
РЕЗУЛЬТАТИ
поточного монiторингу

про€кту (програми) <Пiлтримка органiзачiй-лiлерiв у протилii корупцii в
YKpaTHi <<Взасмодiя>>

( повне наtiп,tену,ван ня проектч ( програм и)

П i врiчний l рiчний l заключ н и й (зазначити необх iлн е ) Пiврiчний
Перiод звiтування 01.01.2022 - з().06.2022

1. Вихiднi данi проск у (програми)
Партнер з розвитку Урял США через Агентство CLIIA з

мiжнародного розвитку
Бенеф цlар CeKpeTapiaT Кабiнету N4iHicTpiB УкраТни
Рецип €нт Фонд державного майна
Номер ресстрацiйноТ картки проекту Ne З679-05 вiд l0.07.2020

2. Iнформашiя про досягнення очiкуваних результатiв
Узага,rьненi результати реапiзацiТ проекту
(програми) в кiлькiсних та,/або якiсних показниках

l ) Розроблено iнструN,Iенти оцiнювання
корпоративного управлiння та методик\,
оцi н юван ня антикору,пцiйного
коNlпла€нсу в суб'сктах гоподарювання:

2) Оцiнено стан корпоративного

управлiння та антикорупцiйного
компла€нсу та розробку рекомендацiй в

обраних суб'сктах господарювання \,

сферi управлiння Фонду державного
майна:

3) Надано звiти llpo стан корпоративного

угtравлi ння та антикорlrпцiйнсlго
компла€нсу на пiдприсмствах (ПАТ
ЦЕНТРЕНЕРГО. ПАТ
Запорiжжiобленерго):

z[) Розроблено звiти з рекомендацiями ;

_5) Розроблено плани дiй по впроваджеt{нк)

рекомендацiй з корпоративного

управлiння та антикор5rпцiйного
компласнсу на пiдпри€мствах (IlAT
ЦЕНТРЕНЕРГО. ПАТ
Запорiжжяобленерго):

б) Провелено онлайн навчання дJя
уповноважених. членi в правлiнtlя.
юристiв. незiLrIежних .tлен i в tiаг.iIядови х

рад. корпоративних ceKpeTapiB суб'с:ктiв
господарювання, орагноN{ 1rправлi н ня
якими с Фонд. з питань оцiнкlвання
стан}, корпоративного управлiння та
антикорупцi йного компласнсу;

7) Визначено пiдприсмства. якi обрано в

якостi суб'сктiв проведення с,lцiнк1.1

антикорупцiйrtого компла€нс},. а саме:
АТ "Одеський припортовий завод"
(ЕДРПОУ 002065З9) та ТОВ
"Запорiзький титано-магнiсвий
комбiнат" (ЕДРПОУ З898З006):

8) [1оголlкено графiк провелення



оцi нювання aHTLt кор\ п цi l:l ttol c,l

9)

ко\IпJа€нсr АТ <<O:ecbKlt й прIlпортовll}"t

завоJ,).
Розпочато збiр та Ilадання
Уповновах<ени N,{ з антикорупцiй ноТ

дiяльностi вiдповiдей на анкет},
оцiнкlванrlя. Зчпинено у зв'язку iз

введенням во€нного стану в YKpaTHi.

Посилання на iнтернет-ресурси. де розмiщено
iнформашiю про результати реалiзаuiТ про€кту
(програми)та iншi матерiали або докl,менти.
розробленi в рамках про€кту (програми)

Загальна сума витрачених пiд час реалiзачii
проскту (програми) коштiв мiжнародноТ техн iчноi
допомоги на кiнець звiтного перiолу (за наявностi).

у тому числi за категорiями:
послуги з органiзачiТ тренiнгiв. навчання"

опитування, iнформацiйнi кампанiТ
консультацi йн i послуги
обладнання
будiвельнi. peMoHTHi роботи. технiчний нагляд
адмlнlстративнl витрати виконавця

3. Порiвняння запланован их результатi в про€кт), ( програми) з досягнутими
Кiлькiсн i т al або я KicH i критерiТ результати вн ocTi

проекту (програми)
зап:tанованi

рез\,Jlь,гати на
кiнець звiтного

перiолу

Факr,ичнi результати на
кiнсць звiтноl,о перiо.r1

Розроблено iHcTpyMeHT оцiнювання
корпоративного управлiння та методика
оцiнювання антикорупцiйного компласнсу в

суб'сктах гоподарювання

Наявний
iHcTpyMeHT,

оцiнювання
корпоративного
vIlравлiння та

методика
оцiнювання

антикорупцiйного
компJа€нсу в

суб'сктах
гоподарювання

Виконано

Проведено оцiнку стану корпоративного

управлiння та антикорупчiйного компласнсу
обраних суб'сктах господарювання Фонду
державного майна УкраТни

оцiнено стан
корпоративного

управлiння та
стан

антикорупцiйногtl
ко\,tпла€нс}, на

обраних
п iлl l рисп,tствах

Виконано

Надано звiти про стан корпоративного управлiння
та антикорупцiйного компла€нсу на пiлпри€мствах
(ПАТ ЦЕНТРЕНЕРГО. ПАТ Запорiжжяобленерго)

надансl 2 звiти rlо
пiдприсrtствапл

IIро стан
корпора,гивного

управлiнн я та 2
звiти про стан

Виконано



aHT}l кор\,п цiй Hol,cl

ко\Iп,lаснс} цI{х
пiдприсшtств

Розроблено звiти з рекоNIенJацiяьtи в обраних
суб'сктах господарювання у, сферi у"правлiння
Фонду державного майна УкраТни

Презентовано

рекопrендацiТ
що.цо пOкращення

стану
корпоративного
чправлiння та

стану
анти кор),п цiйного

компла€нсч на
обраних

пiдприсплствах

Виконано

Розроблено плани дiй по впровадженню

рекомендашiй з корпоративного управлiння та
антикорупцiйного компла€нсу на пiлпри€мствах
(ПАТ ЦЕНТРЕНЕРГО. ПАТ Запорiжжяобленерго)

Презентовано
плани дiй

Виконано

11ровелено онлайн навчання для уповноважених.
членiв правлiння. юристiв. незалежних членiв
наглядових рад. корпоративних ceкpeTapiB субскr,iв
господарювання орагном управлiння якими с Фонд
з питань оцiнювання стану корпоративного

управлiння та антикорупuiйного компласнсу

Загапьна
Ki.ltbKicTb

учасникiв
близько l00 (з

них
представникiв
ФЩМУ - l l;

членiв
наI,лядових рад -
55: прелставникiв
вiл пiлпри(]мств

-=1,5).

Виконано

Визначеня субсктiв господарювання по
впровадженню проекту антикорупцiйного
компла€нсу

Визначено АТ
коПЗ>. ТоВ

(ЗТМК)

Виконано

Погоджено графiк проведення оцiнювання
антикорупцiйного компла€нсу АТ кОдеський
припортовий завод>

Узгодrкений
графiк

Виконано

Збiр та надання Уповноваженими з

антикорупцiйноТ дiяльностi вiдповiдей на анкету
оцiнювання

Зiбрано та надано

уповноваженими
вiдпt-lвiдi на

анкету
самс,tс,lцiнки

Не заверulено у звязкJ,
i:з ввеdеням во€нноzо

сmону

Валiдацiя (аналiз анкети самооцiнки. iHTepB

дослiдження iнших матерiапiв)
вацiловаrlо данi

lцодо стану
антикорупцiйного

ко]\ltlла€нсу

Не завершено у Jвязк|,
iз ввеdеням во€нно?о

Сmонl|

Пiдготовка та коментування проскту звiту
пiдприсмствам

Презентовано
I]pocKT звiту та

надано

рекошtендацiТ

Н езаверtuено у звязкJ,
iз ввеdеням во(нно?о

сmону

Пiдготовка та надання остаточного звiт\, Пiдготов;rено Не завершено у звязкr,




